
ОСНОВНЫЕ СВЕДЕНИЯ

Полное наименование

образовательной организации

Муниципальное бюджетное

общеобразовательное учреждение

«Средняя общеобразовательная школа

№21» Нижнекамского

муниципального района Республики

Татарстан

Сокращенное наименование

образовательной организации

МБОУ «СОШ №21» НМР РТ

Дата создания ОО 1 сентября 1986 года

Учредитель ОО Учредителем является муниципальное

образование «Нижнекамский

муниципальный район» Республики

Татарстан

Функции и полномочия Учредителя

Учреждения

осуществляет исполнительный

комитет Нижнекамского

муниципального района Республики

Татарстан в лице заместителя

руководителя ИК НМР РТ

Представительства и филиалы ОО Нет

Руководитель ОО Сираев Ильнар Рафаилович

Место нахождения ОО Город Нижнекамск, ул.Мурадьяна,18а.

Режим работы ОО Сменность: школа работает в одну

смену

пн.- пт. 8.00 – 17.00, сб. 8.00 – 14.00

Контактный телефон (8555) 36-61-40

Адрес электронной почты ОО S21.Nk@tatar.ru

school21n-kamsk@mail.ru

Страницы в соцсетях Инстаграмм-

https://www.instagram.com/mbousosh21/

Администрация школы

Сираев Ильнар Рафаилович - директор

Молина Марина Васильевна - заместитель директора по учебной работе

Ахкиямова Фарида Билаловна- заместитель директора по учебной работе

Мухедьярова Гузель Хамитовна- заместитель директора по учебной работе

Давлетбаева Гульназ Ринатовна- заместитель директора по воспитательной 

работе

mailto:S21.Nk@tatar.ru
mailto:school21n-kamsk@mail.ru
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Структурные подразделения школы: 

 

- Блок общеобразовательных классов;  

- Блок начальных классов;  

Программа развития школы на  является 

организационной  основой  совместной деятельности всех 

участников  образовательного процесса – учащихся, их родителей, 

педагогов   и партнеров школы – по решению существующих проблем. 

Разработанная  и реализуемая  Программа  развития  представляет 

собой  комплекс взаимосвязанных  по ресурсам и срокам  мероприятий, 

охватывающих изменения в структуре, содержании и технологиях 

образования, системе  управления, материально-техническом и 

информационном  обеспечении, организационно-правовой  форме и 

финансово-экономических механизмах. В соответствии с Программой 

развития школы,  целью деятельности педагогического коллектива 

общеобразовательной школы №21является формирование здоровой 

социально-адаптированной личности, усвоившей образовательный 

стандарт по ступеням обучения, ориентированной на общечеловеческие 

и национальные ценности. 

    Учитывая динамичные процессы, происходящие в обществе и в системе 

образования, администрация школы и педагогический коллектив исходит 

из того, что сегодняшний социальный заказ на образование имеет 

заметный сдвиг от прочного усвоения учащимися имеющейся суммы 

знаний, достаточной для поступления выпускников в ВУЗы к овладении 

ими способов взаимодействия с реальностью и построению системы 

ценностей, позволяющих активно и ответственно социализироваться в 

различных сферах деятельности. Стратегические задачи 

образовательного  учреждения определяются  переходом от 

унифицированного образования к образованию по выбору,  привлечение всех 

участников образовательного процесса к проектированию и нормированию 

образования, с учетом их потребностей и интересов. Известно и еще 

необходимое условие – повышение престижа образовательного учреждения, 

завоевание авторитета, общественной поддержки образовательных идей и 

проектов. 

     В работе с учащимися администрация и педагогический коллектив МБОУ 

«Средняя общеобразовательная школа  № 21» руководствуется Законом РФ 

«Об образовании», Типовым положением об образовательном учреждении, 

Уставом школы, методическими письмами и рекомендациями управления 

образования исполнительного комитета Нижнекамского муниципального 

района, внутренними приказами, в которых определен круг регулируемых 

вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса. 

 


